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2021年２月２日 

各  位 

ＳＢＳスタッフ株式会社 

子会社ジョブライトに、人材紹介事業および 
不動産賃貸事業を移管しました 

 

ＳＢＳスタッフ株式会社（本社：東京都墨田区、代表取締役：渡辺長則）は、子会社のジ

ョブライト株式会社（本社：埼玉県朝霞市、代表取締役：小川和男）に、１月４日、有料職

業紹介事業、１月 15日、不動産賃貸事業の一部の移管が完了しましたことをお知らせします。 

◆ 

当社が、子会社のジョブライトへ業務移管した「物流プロ.com」は、2019 年に開始した物

流人材に特化した人材紹介サービスサイトです。同社は、従来から短期の紹介事業と給与計

算業務を組み合わせた採用代行サービス「まい Pay す。」を運営しておりますが、これに紹介

事業を加えることで、物流現場で発生する求人・求職ニーズにワンストップで応えられる様

になります。 

また、当社は、物流センターの新規開設に伴うオープニングスタッフの採用支援などを執

り行うジョブライトに本年６月竣工予定の「エスロジ新座 East2」の賃貸借契約と管理業務

も移管します。 

このたびの事業移管を通じて、当社は創業時からのコア事業である人材派遣事業と業務請

負事業に特化するために、経営資源を集中しオペレーションの効率化を図ります。さらに、

ジョブライトと共に専門領域のサービスを深化させることで、物流人材の能力向上や最適人

材配置に貢献してまいります。 

以 上 

 

【ご参考】 

◆「物流プロ.com」 

 https://butsuryupro.com/ 

◆物流倉庫の転貸事業を開始（2020 年４月１日） 

https://www.sbs-group.co.jp/sbsh/pdf/sbsh_pdf20200401_02.pdf 

◆新会社「ジョブライト」、11 月 1 日業務開始（19 年９月 20 日） 

https://www.sbs-group.co.jp/sbsh/pdf/sbsh_pdf20190920_01.pdf 
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■ご参考 

＜ＳＢＳスタッフ株式会社 概要＞ 

本 社：〒130-0012 東京都墨田区太平 4丁目 3番 8号 SD ビル 3F 

代 表 者：代表取締役 渡辺 長則 

設 立：1997 年（平成 9年） 

親 会 社：ＳＢＳホールディングス株式会社 

資 本 金：70百万円 

従 業 員 数：82名 

営 業 所：東京、埼玉、千葉、神奈川、大阪 

免許・資格：一般労働者派遣事業 派）13-120014 

有料職業紹介事業 13-ユ-120047 

プライバシーマーク（第 10862084 (03)号） 

事 業 内 容：人材派遣、業務請負 

 

Ｕ Ｒ Ｌ：http://www.sbs-staff.co.jp 

 

＜ジョブライト株式会社 概要＞ 

本 社：〒351-0033 埼玉県朝霞市浜崎 1丁目 2番 8号 アゴラ 20 ビル 2Ｆ-B 

代 表 者：代表取締役 小川 和男 

設 立：2019 年（令和元年）８月 

親 会 社：ＳＢＳスタッフ株式会社 

資 本 金：20百万円 

従 業 員 数：14名 

免許・資格：有料職業紹介事業 

事 業 内 容：有料職業紹介事業、短期紹介、採用代行、勤怠管理・給与計算代行、給与速

払い代行、各種雇用関連帳票管理、およびこれらサービスを一括受託するパ

ッケージ「まい Pay す。」のご提案・運営。 

物流業界に特化した人材紹介サービス「物流プロ.ｃｏｍ」のご提案・運営  

      物流不動産賃貸事業、管理業務 

 

■本件に関するお問い合わせ先 

ジョブライト株式会社  

TEL：048-498-6720／ e-mail：jobright@sbs-group.co.jp 

■本件に関するマスコミからのお問い合わせ先 

ＳＢＳホールディングス株式会社 

TEL：03-3829-2240／e-mail：contact11@sbs-group.co.jp 

 

※当資料に掲載されている情報は、発表日現在の情報です。その後予告なしに変更されることがございますので、あ

らかじめご了承ください。 
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